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CATRE
INSPECTORATUL SCOLAR AL JUDETULUI NEAMT,

Vd comunicdm cd, in sedinta Consiliului de administratie al Colegiului
National "Gheorghe Asachi” din data de 07.02.2022, au fost stabilite urmatoarele
conditii specifice pentru etapele de restrangere si pretransfer, pentru ocuparea
posturilor/catedrelor vacante/rezervate, in baza prevederilorMetodologiei - cadru
privind mobilitatea personalului didactic din invdtdmdantul preuniversitar in anul
scolar 2022-2023, aprobata prin OME 5578/10.11.2021, modificat si completat prin
OMEC 3165/21.01.2021:

> INSPECTIA LA CLASA ORGANIZATA DE UNITATE; APRECIEREA LECTIEI
SE VA REALIZA CONFORM FISE| DE EVALUARE A LECTIEI - ANEXA 5 A
METODOLOGIEI-CADRU PRIVIND MOBILITATEA PERSONALULUI
DIDACTIC DIN INVATAMANTUL PREUNIVERSITAR; NOTA MINIMA 7.

DIRECTOR, - DIRECTOR ADJUNCT,

Prof. dr. Constarita CHELARU™ Prof. Maria Magdalena UNGUREANU
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FISA DE EVALUARE A LECTIEI

INSPECTIA SPECIALA LA CLASA iN
PROFILUL POSTULUI

Numele si prenumele candidatului:

Disciplina:

Data:

Analiza

Aspecteevaluate:crite
rii

Punctaj

Maxim | Realizat

Lectie

Aspecte formale
(documente, documentatie, materiale didactice disponibile)

1

Proiectare—motivare
(relationarea intra- si interdisciplinard, intra si cross-curriculard, perspectiva
in raport cu unitatea de invitare, relevanta pentru viata a continuturilor)

1,5

Continut stiinfifico-aplicativ
(obiectivizare, structurare, sistematizare, coerenta, consistenta)

Metode si mijloace didactice
(varietate, oportunitate, originalitate, eficienta)

Climat psihopedagogic
Ambient specific disciplinei, motivatie pentru lectie

Elevii -
dominante
vizate

Achizitii cognitive, verbalizate/nonverbalizate
(calitate, cantitate, relationare, operationalizare)

0.5

Deprinderi de activitate intelectuald individuala si in echipd

(operatii logice, mecanisme de analiza si sinteza, tipuri de inteligente,
consecventa, seriozitate, ambitia autodepasirii, colegialitate, responsabilitate
si raspundere, flexibilitate in asumarea rolurilor)

0,5

Atitudine fata de scoald-statutul si rolul la ord
(pozitiva—colaborator, indiferenta—spectator)

0,5

Profesorul —
dominante
vizate

Competenie profesionale si metodice

(de cunoastere—gradul de stapénire, organizare si prelucrare a informatiei;
de executie-rapiditatea, precizia actiunilor sidistributivitatea atentiei;

de comunicare - fluiditatea, concizia si acuratetea discursului, captarea si
pastrarea interesului elevilor, abilitatea pentru activitate diferentiata)

Competente sociale si de personalitate

(sociabilitate, degajare, comunicativitate, registre diverse de limbaj, echilibru
emotional, rezistenta la stres, ingeniozitate, flexibilitate, fermitate, toleranta,
rigurozitate, obiectivitate, disponibilitate pentru autoperfectionare)

TOTAL

10

SEMNATURA:

Am luat la cunostinta,

Candidat:

Semnétura__




